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СОГЛАШЕНИЕ 

по охране труда между Работодателем и Работниками  

ГБУ РА «КЦСОН в г. Майкопе» на 2021 – 2022 гг. 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ед. 

учета 

Стоимость  

руб. 

Ответственный за 

выполнение мероприятия 

Срок исполнения 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Специальная оценка условий труда   Директор  октябрь 

2021г. 

1.2. Обучение и проверка знаний по охране труда    Заместитель директора 

Специалист по охране 

труда  

Представители профсоюза 

октябрь 

2021г. 

1.3. Разработка, утверждение и размножение инструкций по 

охране труда, отдельно по видам работ и отдельно по 

профессиям ГБУ РА «КЦСОН в г. Майкопе». Согласование 

этих инструкций с профкомом в установленном ТК РФ 

порядке 

  Специалист по охране 

труда  

Руководители 

подразделений 

март 2022 г. 

1.4. Разработка и утверждение инструкции вводного 

инструктажа и отдельно программ инструктажа в 

подразделениях учреждения 

  Специалист по охране 

труда  

март 2022 г. 

1.5. Обеспечение журналами регистрации инструктажа вводного 

и на рабочем месте 

  Заведующий хозяйством По мере 

необходимости 

1.6. Обеспечение структурных подразделений ГБУ РА «КЦСОН 

в г. Майкопе» законодательными и иными нормативно-

  Директор По мере 

необходимости 



правовыми актами по охране труда и пожарной 

безопасности 

1.7. Разработка и утверждение перечней профессий и видов 

работ организации: 

- работники, которым необходим предварительный и 

периодический медицинский осмотр 

- работники, которые обеспечиваются специальной 

одеждой, специальной обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты 

  Заместитель директора 

Специалист по охране 

труда 

ежегодно 

в начале года 

1.8. Проведение общего технического осмотра зданий и других 

сооружений на соответствие безопасной эксплуатации 
  Директор 

Заведующий хозяйством 

октябрь  

1.9. Внесение изменений в состав комиссии по охране труда на 

паритетной основе с профсоюзной организацией 

  Заместитель директора 

Специалист по охране 

труда 

Представители профсоюза 

По мере 

необходимости 

1.10. Внесение изменений в состав комиссии по проверке знаний 

по охране труда работников  

ГБУ РА «КЦСОН в г. Майкопе» 

  Директор 

Заместитель директора 

Специалист по охране 

труда 

Представители 

По мере 

необходимости 

2. Технические мероприятия 

2.1. Установка осветительных приборов искусствен-ного 

освещения с целью улучшения выполнения нормативных 

требований по освещению на рабочих местах, бытовых 

помещениях, местах массового перехода, на территории 

  Заведующий хозяйством сентябрь  

2.2. Проведение испытания устройств заземления (зануления) и 

изоляцию проводов электросистем здания на соответствие 

безопасной эксплуатации 

  Заведующий хозяйством сентябрь  

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

3.1. Предварительные и периодические медицинские осмотры 

работников 

  Директор 

Заместитель директора 

Специалист отдела кадров 

При приеме на 

работу  

ежегодно 

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

4.1. Выдача специальной одежды, специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты в соответствии с типовыми 

отраслевыми нормами 

  Заместитель директора 

Заведующий хозяйством 

январь-февраль 



4.2. Обеспечение работников мылом, смывающими 

обезвреживающими средствами в соответствии с 

утверждёнными нормами 

  Заведующий хозяйством По мере 

необходимости 

5. Мероприятия по пожарной безопасности 

5.1. Разработка, утверждение и внесение изменений по 

согласованию с профкомом  инструкций о мерах пожарной 

безопасности 

  Директор 

Специалист по охране 

труда и технике 

безопасности 

январь 

5.2. Обеспечение журналами регистрации вводного 

противопожарного инструктажа, журналами регистрации 

противопожарного инструктажа на рабочем месте, а также 

журналом учёта первичных средств пожаротушения 

  Директор 

Заведующий хозяйством 

январь  

5.3. Разработка, утверждение и внесение изменений в 

инструкции на случай возникновения пожара 

  Специалист по охране 

труда 

Заведующий хозяйством 

По мере 

необходимости 

5.4. Обеспечение структурных подразделений учреждения 

первичными средствами пожаротушения (огнетушители и 

др.) 

  Директор 

Заведующий хозяйством 

По истечении срока 

использования 

5.5. Организация обучения работающих мерам обеспечения 

пожарной безопасности и проведение тренировочных 

мероприятий по эвакуации всего персонала 

  Директор 

Заместитель директора  

Заведующий хозяйством 

октябрь 

 


